
                     

 

COMUNE di CAGGIANO 
Provincia di Salerno 

                                                            C.A.P. 84030      Viale Giovanni Palatucci n. 4 
P.IVA 0051042 065 6   (+ 39 0975) 393020  Fax (+ 39  0975) 393920 indirizzo e-mail : segreteria.caggiano@asmepec.it 

 
Prot. n.  9476 

 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

per la presentazione di candidature ai fini dell’attivazione di n. 13 “Tirocini di inclusione sociale” 

nell’ambito del PAR GOL (Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori) Campania – Percorso 4 

“Lavoro e Inclusione” – Attività “Tirocini di inclusione” – PNRR,  

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il lavoro”,  

Riforma 1.1 “Politiche attive del lavoro e formazione”, finanziato dall’Unione europea –  

Next Generation EU 
  

  

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 2 - UFFICIO “Servizi Sociali” 

 

in esecuzione della delibera di Giunta Comunale n. 102 del 14/10/2025 

 

TENUTO CONTO della NORMATIVA di RIFERIMENTO: 

 
Premesso che: 

 la Direzione Generale Lavoro e Formazione Professionale della Regione Campania, con Decreto Dirigenziale 

n. 10 del 30/09/2025, ha pubblicato sul B.U.R.C. n. 69 del 06/10/2025, il nuovo avviso pubblico per la 

realizzazione in Campania dei Tirocini del Programma GOL (Garanzia Occupabilità dei Lavoratori); 

 tale iniziativa giunta alla sua seconda edizione, punta a favorire l’inserimento professionale di cittadini 

residenti e/o domiciliati in Campania, ampliando le opportunità già offerte dalla prima tornata; 

 con delibera di G.C. n. 102 del 14/10/2025, esecutiva, si disponeva l’adesione del Comune di Caggiano, quale 

“soggetto ospitante”, alla proposta avanzata dal Centro per l’Impiego di Sala Consilina (“soggetto 

promotore”), relativa all’attivazione dei “tirocini di inclusione” previsti dal Programma “Garanzia di 

Occupabilità dei Lavoratori (GOL)”, Percorso 4 “Lavoro e Inclusione” del PNRR, di cui all’avviso pubblico 

della Regione Campania pubblicato sul BURC n. 69 del 06/10/2025, approvando lo schema di “Convenzione 

di tirocinio”, regolante i rapporti tra soggetto promotore e soggetto ospitante; 

 in data 20/10/2025 è stata sottoscritta con il Centro per l’Impiego di Sala Consilina “Convenzione di 

tirocinio” per l’attivazione di tirocini finalizzati all’inclusione sociale, RETRIBUITI (indennità mensile 

di Euro 500,00 conferita ad ogni tirocinante) e della DURATA FINO AL 30 GIUGNO 2026, da 

svolgere presso il Comune di Caggiano (quale soggetto ospitante), nell’ambito del Programma 

“Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori – GOL”; 

 

Considerato che: 

 il Comune di Caggiano intende attivare n. 13 tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle 

persone e alla riabilitazione, destinati a soggetti presi in carico dai servizi sociali professionali e/o dai 

servizi sanitari competenti; 
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 sono stati previsti n. 6 percorsi relativi alle seguenti mansioni: 

➢ n. 1 addetto a supporto dei servizi di informatica; 

➢ n. 4 addetti a supporto della manutenzione del verde pubblico; 

➢ n. 1 addetti a supporto alla gestione rifiuti; 

➢ n. 2 addetti a supporto alla pulizia di immobili comunali; 

➢ n. 3 addetti a supporto dei servizi culturali; 

➢ n. 2 addetti a supporto della manutenzione immobili comunali; 

 

 sono BENEFICIARI del programma GOL le persone fino a 65 anni di età, residenti e/o domiciliate 

in Campania, che sono, alternativamente, in almeno una delle seguenti situazioni: 

o Beneficiari di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro: le specifiche categorie di 

lavoratori sono individuate dalla Legge di Bilancio 2022;  

o Beneficiari di ammortizzatori sociali in assenza di rapporto di lavoro: disoccupati percettori di 

NASPI o DIS-COLL;  

o Beneficiari di sostegno al reddito di natura assistenziale: beneficiari del “Supporto per la 

formazione e il lavoro” e dell’ ”Assegno di inclusione”;  

o Lavoratori fragili o vulnerabili: giovani NEET (meno di 30 anni), donne in condizioni di svantaggio, 

persone con disabilità, lavoratori maturi (55 anni e oltre); 

o Tutti i disoccupati: indipendentemente dal genere, dall’età anagrafica, dalla durata della condizione 

di disoccupazione e dalla presenza di un sostegno al reddito (ivi inclusi i lavoratori autonomi che 

cessano l’attività o con redditi molto bassi); 

o Lavoratori con redditi molto bassi (i cosiddetti working poor): il cui reddito da lavoro dipendente o 

autonomo sia inferiore alla soglia dell’incapienza secondo la disciplina fiscale.  

 
 possono accedere alla misura di “Tirocini finalizzati all’inclusione sociale”: 

a) UNICAMENTE i beneficiari del Programma GOL che, a seguito di assessment da parte del CPI 

risultino inseriti nel Percorso 4 – Lavoro e inclusione; 

b) SONO PRESI IN CARICO dai Servizi Sociali comunali o Socio-Sanitari competenti alla data di 

pubblicazione del presente Avviso; 

c) NON HANNO GIA’ SVOLTO O ATTUALMENTE IN CORSO un tirocinio nell’ambito del 

Programma GOL o di altre misure PNRR attivate con le stesse modalità; 

 

 con determinazione n. 178 adottata dalla scrivente Responsabile in data 05/12/2025 sono stati approvati  
lo schema di “Avviso pubblico” ed il “Modello di domanda”, finalizzati all’individuazione dei potenziali 

beneficiari del Programma GOL; 
 

Tutto ciò premesso e considerato, anche al fine di promuovere lo sviluppo di percorsi di inserimento 

lavorativo dei destinatari del programma GOL (Garanzia Occupabilità dei Lavoratori), 

 

I N V I T A 

 

I CITTADINI interessati e rientranti in almeno una delle situazioni indicate in premessa 

(BENEFICIARI  MISURA  GOL) a presentare la propria manifestazione di interesse entro le ore 

16:00 del 12 DICEMBRE 2025, redatta secondo il modello predisposto ed allegato al presente 

Avviso (Allegato 1) e presentata con una delle seguenti modalità:  

▪ consegna a mano presso l’Ufficio P rotocollo del Comune di Caggiano (nei normali orari di 

apertura al pubblico); 

▪ invio a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo: segreteria.caggiano@asmepec.it;  
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P R E C I S A  

 

CHE la manifestazione di interesse NON COMPORTA la necessaria partecipazione al progetto, in quanto 

sarà valutata dal competente Servizio Sociale del Comune ed eventualmente trasferita al Centro per l’Impiego 

di Sala Consilina per la valutazione ed attivazione del percorso. 

 

CHE qualora pervengano più candidature rispetto ai posti disponibili per le varie vacancy, che saranno 

pubblicate sul sito clicklavorocampania.it, al fine di procedere alla formazione della graduatoria dei candidati 

ammessi al tirocinio, l’Ente applicherà i seguenti criteri preferenziali nel rigoroso ordine di seguito indicato:  

➢ adesione alla manifestazione di interesse presentata nei termini e con le modalità previste dal presente 

avviso;  

➢ possesso di un titolo di studio di livello superiore rispetto al minimo richiesto;  

➢ Indicatore ISEE più basso tra quelli dichiarati dai candidati;  

➢ Età anagrafica più giovane.  

 

CHE Responsabile del procedimento è la scrivente sig.ra Rosetta Pucciarelli, Responsabile del Servizio 2 – 

Ufficio 2 “Servizi Sociali” e che ulteriori informazioni sulla presente procedura potranno essere richieste ai 

seguenti recapiti: 
• PEC: segreteria.caggiano@asmepec.it  
• mail: segreteria@comune.caggiano.sa.it  
• tel. 0975 393020 int. “2”. 
 
Per quanto non previsto, si rinvia alla normativa nazionale e regionale vigente in materia di tirocini ed al 
Programma GOL Campania. 
 
Il presente Avviso ed il relativo Modello di domanda vengono pubblicati all'Albo Pretorio informatico del 

Comune di Caggiano e sulla home page del sito istituzionale dell'Ente: www.comune.caggiano.sa.it  

 

Dalla Residenza Municipale, 5 dicembre 2025 

 
Il Responsabile del Servizio 2 “Amministrativo”  

Ufficio 2 “Servizi Sociali” 

Rosetta Pucciarelli 
Firma autografa sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile  

(art. 3, comma 2, D. Lgs. 39/1993) 
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