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AVVISO PUBBLICO
FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DEI BENEFICIARI DEL PROGETTO RELATIVO ALLA
LINEA DI INVESTIMENTO 1.2. “PERCORSI DI AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITA”
NELL’AMBITO DEL PNRR MISSIONE 5 — INCLUSIONE E COESIONE, COMPONENTE 2 -
INFRASTRUTTURE SOCIALLI, FAMIGLIE, COMUNITA E TERZO SETTORE,
SOTTOCOMPONENTE 1 - SERVIZI SOCIALI, DISABILITA E MARGINALITA SOCIALE,
FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU, CUP: J34H22000260006

VISTI

- il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, che istituisce lo
strumento di recupero e resilienza (regolamento RRF);

- il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano
nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”.

- il “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza” (di seguito anche “PNRR” o “Piano”) e I’iniziativa “Next
Generation EU” finanziato dall’Unione Europea e i suoi relativi riferimenti normativi.

- il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante:
«Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustiziay.

- le Misure di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 2 — Investimento 1.2 Percorsi di
autonomia per persone con disabilita;

- il Decreto Direttoriale n. 450 del 9 dicembre 2021 — PNRR — Adozione del Piano Operativo per la presentazione
di proposte di adesione agli interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 —
Investimentol.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza;

- I’Avviso 1/2022 PNRR - Next generation Eu — Proposte di intervento per 1’inclusione sociale di soggetti fragili
e vulnerabili, adottato con Decreto Direttoriale n. 450 del 9 dicembre 2021;

- il Regolamento Regionale 7 aprile 2014 n. 4 rubricato “Regolamento di attuazione della legge regionale 23
ottobre 2007, n. 11 (Legge per la dignita e la cittadinanza sociale. Attuazione della legge 8 novembre 2000, n.
328)" e la delibera della Giunta Regionale della Regione Campania n. 107 del 23/04/2014 che ha ad oggetto
“Approvazione catalogo dei servizi di cui al regolamento di esecuzione della legge regionale 23 ottobre 2007,
n.ll”;

- le Linee guida sulla vita indipendente ed inclusione nella societa delle persone con disabilita, elaborate e
adottate dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali con D.D. n. 669 del 28 dicembre 2018;

- il Manuale Operativo per i soggetti attuatori degli investimenti M5C2 versione 2.0 di dicembre 2024 e
successivi eventuali aggiornamenti;

PRESO ATTO CHE

- con decreto del Direttore del Consorzio Sociale Vallo di Diano — Tanagro — Alburni — Ambito S10 (di seguito
anche “Consorzio”), Dott. Antonio Domenico Florio, n. 52 del 23-11-2022 alla dott.ssa Maria Maggio,
categoria D posizione economica D1, ¢ stato assegnato il ruolo di responsabile del procedimento interno in
relazione al procedimento amministrativo “Progetto ammesso per I’implementazione dell’Investimento 1.2 -
Percorsi di autonomia per persone con disabilita sulla Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e
marginalita sociale” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);

- con decreto del Direttore del Consorzio, Dott. Antonio Domenico Florio, n. 53 del 30-11-2022, € stata costituita
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I’equipe multidisciplinare per lo svolgimento delle attivita previste per la realizzazione dell’Investimento 1.2 -
Percorsi di autonomia per persone con disabilita;

- con decreto del Direttore del Consorzio n. 17 del 05.03.2025 ¢ stato approvato e pubblicato I’ Avviso pubblico
per I’acquisizione di manifestazioni di interesse finalizzata all’individuazione di Enti del Terzo Settore (ETS)
disponibili ad aderire alla co-progettazione per la definizione e realizzazione degli interventi oggetto
dell’Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilita nell’ambito del PNRR M5 C2, CUP:
J34H22000260006;

- con decreto del Direttore del Consorzio n. 26 del 26.03.2025 ¢ stato approvato 1’esito della procedura di
selezione volta ad individuare ETS disponibili ad aderire alla co-progettazione di cui all’ Avviso suddetto, con
il quale ¢ stato individuato quale Ente Attuatore Partner (EAP) Il Sentiero Societa Cooperativa Sociale Onlus,
con sede in Teggiano (SA) a Largo Sant’Antonio CAP 84039, C.F. 92010430657, P.Iva 05541220652, ¢
indetto I’avvio del Tavolo di Co-progettazione tra il Consorzio e I’EAP selezionato per la stesura del progetto
definitivo;

- ¢ in corso la definizione del Progetto definitivo e dell’ Accordo di Convenzione per la co-progettazione tra il
Consorzio e Il Sentiero Societa Cooperativa Sociale Onlus;

CONSIDERATO CHE

- il progetto prevede la realizzazione di Percorsi di autonomia per 12 persone con disabilita, attraverso la
costruzione di progetti personalizzati di inclusione sociale e lavorativa correlati all’abitare in autonomia, presso
2 gruppi appartamento;

- ¢ necessario individuare i beneficiari, con specifici requisiti, interessati a partecipare al progetto;

- con decreto del Direttore del Consorzio n. 30 del 14.04.2025 ¢ stato approvato il presente avviso

Tutto cid premesso e considerato,

RENDE NOTO

Che ¢ indetto Avviso Pubblico per I’acquisizione di manifestazioni di interesse finalizzato all’individuazione dei

beneficiari del progetto relativo alla linea di investimento 1.2. “percorsi di autonomia per persone con disabilita”

nell’ambito del PNRR Missione 5 — Inclusione e coesione, Componente 2 - infrastrutture sociali, famiglie,
comunita e terzo settore, Sottocomponente 1 - Servizi sociali, disabilitd e marginalita sociale, finanziato
dall’unione europea — Next Generation EU, CUP: J34H22000260006

ART. 1
FINALITA E OBIETTIVI
L'obiettivo generale del progetto ¢ quello di realizzare interventi personalizzati per favorire e sostenere le persone
con disabilita nel loro progetto di vita, nel mercato del lavoro, anche attraverso l'ausilio delle tecnologie
informatiche, rimuovendo le barriere di accesso all'alloggio e favorendo il miglioramento della qualita della vita
dei soggetti disabili.
Il progetto prevede la presa in carico di n. 12 beneficiari che saranno inseriti all’interno di un percorso finalizzato
all’autonomi abitativa e alla formazione professionale e lavorativa.
Secondo quanto disposto dal MLPS, il progetto comprende tre linee di intervento, di cui la prima ¢ propedeutica
alle due successive:
1. Definizione e attivazione del progetto individualizzato;
2. Abitazione: adeguamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza;
3. Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita coinvolte nel progetto e
sviluppo per il lavoro e per il lavoro a distanza.
In riferimento alla linea di intervento 1, il progetto individualizzato sara redatto da un’equipe dedicata che
effettuera la valutazione multidimensionale al fine di comprendere le esigenze, le abilita e le competenze del
disabile nel suo percorso di autonomia.
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Per la linea di intervento 2, dedicata all’abitazione, le risorse saranno utilizzate per realizzare 2 (due) gruppi
appartamento, ciascuno dei quali potra ospitare 6 (sei) persone con disabilita. Si prevede di rendere fruibili gli
appartamenti individuati a Polla (SA) in Via dell’Elogium.

In riferimento alla linea di intervento 3, relativa al lavoro e sviluppo delle competenze digitali per le persone
con disabilita coinvolte nel progetto e sviluppo per il lavoro a distanza, sara attivata la partecipazione dei
beneficiari a un percorso di inserimento lavorativo.

Il progetto personalizzato definira le modalita di inserimento nel mondo del lavoro piu corrispondenti alle
abilitd/competenze della persona con disabilita, oltre alla formazione per lo sviluppo delle competenze digitali.
Potra, altresi, essere predisposta una modalita di lavoro a distanza, previa dotazione della strumentazione
necessaria all'espletamento dell’attivita lavorativa.

ART. 2
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
I beneficiari del progetto sono persone con disabilita per le quali, nell’ambito del progetto personalizzato puo
essere intrapreso un percorso di autonomia abitativa e di inserimento lavorativo.
Possono presentare domanda di ammissione al progetto le persone in possesso dei seguenti requisiti:
1. Cittadinanza italiana, oppure in uno Stato appartenente all'Unione Europea, oppure cittadinanza in uno Stato
non appartenente all'Unione Europea per i cittadini muniti di permesso di soggiorno CE ai sensi del D.Igs.
n. 286/98 e ss.mm.ii.;
2. Residenza in uno dei 19 comuni dell’Ambito S10;
3. Eta compresa tra i 18 ed i 64 anni con capacita di autodeterminarsi ed esprimere la propria volonta
direttamente, ovvero mediante il proprio tutore/curatore/amministratore di sostegno;
4. Essere in possesso di certificazione ai sensi della L.104/92 art. 3 comma 1 o0 3, o di una invalidita riconosciuta
in base all’art. 1 della legge 68/99;
5. Disabilita non determinata da naturale invecchiamento o da patologie connesse alla senilita;
I requisiti devono permanere in capo ai richiedenti per tutta la durata del progetto, pena la decadenza dal beneficio.
A parita di requisiti saranno considerati titoli di preferenza:
a) l'autonomia nella gestione delle abituali attivita della vita quotidiana;
b) la capacita di interagire all'interno di un gruppo di persone;
¢) la minore eta;
d) I'ISEE di importo inferiore.

ART. 3

SELEZIONE DEI BENEFICIARI
La selezione dei beneficiari sara effettuata da un’apposita équipe multi-professionale che valutera, a suo
insindacabile giudizio, ’idoneita delle candidature e la priorita di accesso al progetto anche in relazione alla
formazione e composizione del gruppo che coabitera negli alloggi messi a disposizione.
Ove necessario ai fini della valutazione multidimensionale e della valutazione del progetto, acquisito il consenso
del richiedente, 1I’équipe multi-professionale potra richiedere il consulto del medico di medicina generale o di altri
professionisti sanitari che hanno in cura il richiedente.
La persona disabile co-progetta con 1’equipe multi-professionale, la famiglia e I’assistente sociale, responsabile
della presa in carico, il “Piano Esecutivo”, declinato in azioni specifiche.
Qualora il numero dei beneficiari del presente avviso risultasse inferiore ai 12 previsti dalla progettazione
ministeriale, il Consorzio Sociale Vallo di Diano - Tanagro - Alburni - Ambito S10, riserva di valutare l'iter da
intraprendere per il raggiungimento del target fissato, con I'adozione di opportuni provvedimenti. Laddove,
invece, il numero degli idonei risultasse maggiore rispetto ai 12 previsti, in caso di rinuncia o di altre
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manifestazioni di impossibilita alla partecipazione progettuale si procedera con l'inserimento di altri beneficiari
idonei secondo le valutazioni effettuate dalla equipe multidisciplinare.

I risultati della selezione saranno resi noti attraverso pubblicazione sul sito web istituzionale del Consorzio al
seguente link: http://www.pianosociales10.it/

ART. 4
CARATTERISTICHE DEI RICHIEDENTI Al FINI DELLA VALUTAZIONE

a) Limitazioni dell’autonomia: persone adulte con i requisiti di cui all’art. 2 del presente avviso;

b) Condizione familiare: rete di sostegno familiare fortemente carente o a grave rischio di depauperamento a
causa della vulnerabilita dei componenti conviventi (es: genitori anziani o a loro volta disabili, presenza di
altri disabili tra i parenti conviventi, ecc), manifestazione e forte esigenza della persona disabile di
intraprendere un percorso di vita autonoma dal suo nucleo di origine;

¢) Condizione abitativa e ambientale: presenza di barriere fisiche e/o sensoriali interne e/o esterne.
Impossibilita di condurre vita autonoma, in genere slegata dalla famiglia di origine, anche a livello di
collocazione abitativa.

d) Condizione economica della persona con disabilita e della sua famiglia: la disponibilitd o meno di risorse
economiche non rappresenta una condizione di esclusione. A parita di bisogno si valutera la situazione
personale attraverso I’indicatore della situazione economica (ISEE), al fine di valorizzare 1’utente disabile in
condizioni economiche piu svantaggiate;

e) Altro: Capacita personale di autodeterminazione ad individuare la scelta di vita Indipendente che si vuole
intraprendere e capacita di costruire relazioni sociali e di interazione all'interno di un gruppo di persone.

ART. 5
DEFINIZIONE ED ATTIVAZIONE DEL PROGETTO INDIVIDUALIZZATO
L'équipe definira con i beneficiari dei progetti e i loro nuclei familiari i progetti personalizzati che dovranno
prevedere, necessariamente, le tre linee di intervento previste dal progetto di cui all’art. 1 del presente avviso.

ART. 6
PERCORSO DI AUTONOMIA ABITATIVA
11 progetto prevede la partecipazione di tutti i beneficiari ad un percorso di autonomia abitativa.
Nel progetto personalizzato verranno declinati attivita e interventi propedeutici alla coabitazione che iniziera
indicativamente nel corso dell'anno 2025.
In questo periodo ¢ prevista una coabitazione continuativa dei beneficiari che andranno ad abitare presso le
soluzioni alloggiative individuate e situate nel territorio del Comune di Polla.

ART. 7

FORMAZIONE E LAVORO
Il progetto prevede, inoltre, la partecipazione di tutti i beneficiari ad un percorso di formazione e inserimento
lavorativo. Gli operatori di riferimento unitamente all’orientatore al lavoro accompagneranno il beneficiario nel
rafforzamento dei prerequisiti lavorativi, nell’acquisizione di specifiche competenze finalizzate all’inserimento
lavorativo e nella realizzazione di percorsi di tirocinio presso Enti del Terzo Settore o aziende del territorio.
I progetti di orientamento e accompagnamento all’inserimento lavorativo saranno personalizzati e definiti con il
beneficiario in relazione alle sue aspirazioni, attitudini, capacita.
Alcune attivita di formazione mirate allo sviluppo di competenze trasversali potranno essere svolte in piccoli
gruppi.
I percorsi di formazione e inserimento lavorativo verranno dettagliati nel progetto personalizzato e prenderanno
avvio nel corso del 2025.

Come disposto dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali € prevista la partecipazione dei beneficiari ad
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una formazione specifico specifica allo sviluppo delle competenze digitali.

ART. 8
MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
L’istanza, correlata dei relativi allegati, puo essere presentata dalla persona con disabilita o dai suoi familiari o da
chi ne garantisce la protezione giuridica.
La domanda scaricabile dal sito web del Consorzio al seguente link: http://www.pianosociales10.it/ ¢ dal sito web

della societa Il Sentiero Societa Cooperativa Onlus al seguente link: https://cooperativailsentiero.it/, deve essere

presentata entro e non oltre il giorno 16 maggio 2025 ore 14:00 secondo le seguenti modalita di trasmissione:
con consegna diretta presso lo sportello sociale del proprio comune di residenza;

- tramite mail da inviare al seguente indirizzo info@pianosociales10.it avente ad oggetto: Manifestazione di

interesse beneficiari Intervento 1.2 — PNRR;
- tramite pec da inviare al seguente indirizzo protocollo@pec.pianosocialesl0.it avente ad oggetto:

Manifestazione di interesse beneficiari Intervento 1.2 — PNRR;
La documentazione richiesta ¢ la seguente:

- Domanda di partecipazione come da modello Allegato A);

- Eventuale provvedimento di protezione giuridica del richiedente (tutela, curatela, amministrazione di sostegno);

- Copia documento d’identita del beneficiario e di chi, eventualmente, presenta la domanda, in corso di validita;

- Per cittadini extracomunitari copia titolo di soggiorno in corso di validita e con scadenza successiva al 30/03/26;

- Verbale di accertamento della disabilita dichiarata ai sensi della L..104/92 o Certificazione di invalidita civile del
100%;

- Attestazione ISEE in corso di validita;

Con la presentazione dell'istanza il richiedente dichiara di accettare tutte le prescrizioni di cui al presente avviso
pubblico.

Le manifestazioni di interesse saranno acquisite al protocollo consortile, seguendo l’ordine di arrivo. Le
manifestazioni che perverranno oltre la numero 12, ossia oltre il numero di progetti personalizzati finanziabili e
realizzabili negli appartamenti, saranno inserite in lista d’attesa.

Non saranno accettate domande compilate su modelli diversi da quello indicato e/o carenti anche di uno solo degli
allegati obbligatori.

Resta inteso che I’adesione al progetto sara valutata dalla Equipe Multidisciplinare, che sara tenuta ad esprimersi
in merito alla ammissibilita o meno al progetto, a seguito dell’analisi dei bisogni del beneficiario e delle opportunita
rispetto a quanto previsto e proposto con il progetto di cui trattasi.

ART. 9
CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA
Il Consorzio si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di revocare, modificare o annullare il presente
Avviso Pubblico, qualora ne ravvedesse 1'opportunita per ragioni di pubblico interesse, senza che, per questo, i
soggetti richiedenti possano vantare dei diritti nei confronti del Consorzio.

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679

I dati di cui il Consorzio Sociale Vallo di Diano Tanagro Alburni - Ambito S10 entrera in possesso a seguito del
presente Avviso saranno trattati nel rispetto delle vigenti disposizioni dettate dal Reg. UE 2016/679 e comunque
utilizzati esclusivamente per le finalita legate alla gestione dell’ Avviso medesimo.

Ai fini dell’indicato trattamento, il titolare potra venire a conoscenza di dati definiti “sensibili” ai sensi del Reg.
UE 2016/679, quali quelli idonei a rivelare 1’origine razziale od etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di
altro genere, le opinioni politiche, 1’adesione ai partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere
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religioso, filosofico, politico o sindacale, lo stato di salute e la vita sessuale.

In particolare, ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 2016/679:

- 1 dati personali forniti verranno raccolti e trattati esclusivamente per gli adempimenti connessi al presente
procedimento;

- il trattamento dei dati sara effettuato dai dipendenti e/o collaboratori incaricati al trattamento (individuati per
iscritto ed ai quali sono state fornite specifiche istruzioni scritte circa il trattamento dei dati), con supporto cartaceo
e/o informatico;

- il conferimento dei dati € obbligatorio per avviare il procedimento relativo al presente Avviso;

- 1 dati non saranno comunicati a soggetti terzi pubblici e privati, né diffusi, se non in adempimento ad obblighi
di legge;

- il titolare del trattamento ¢ il Consorzio Sociale Vallo di Diano - Tanagro - Alburni - Ambito S10.

In relazione alle indicate finalita i dati acquisiti con questo Avviso sono oggetto di trattamento informatico e
cartaceo.

Per esercitare 1 diritti sopra citati 1’interessato dovra rivolgere apposita richiesta scritta indirizzata al titolare del
trattamento dei dati: Consorzio Sociale Vallo di Diano - Tanagro - Alburni - Ambito S10, Via Mezzacapo, n. 251
- 84036 Sala Consilina (SA) - Indirizzo PEC: protocollo@pec.pianosociales10.it , indicando espressamente il
riferimento al procedimento relativo al presente Avviso.

Allegati:

A) Manifestazione di interesse dell’interessato

11 Direttore del Consorzio Per presa visione il RUP

f.to Dott. Antonio Domenico Florio f.to Dott.ssa Maria Maggio


mailto:protocollo@pec.pianosociales10.it

